
’18학년도 대전보건대학교 하계방학집중근로장학생 운영 기준

■ 선발 기준

1순위 2순위 3순위 4순위 5순위

한국장학재단

매칭학생

1) 기초 및 차상위 

2) 직전학기 백분율

   성적이 높은 자

1) 소득분위 1~4분위

2) 직전학기 백분율

   성적이 높은 자

1) 소득분위 5~6분위

2) 직전학기 백분율

   성적이 높은 자

1) 소득분위 7~8분위

2) 직전학기 백분율

   성적이 높은 자

 o 1순위 : 한국장학재단 매칭 학생

 o 2순위 : 기초 및 차상위, 직전학기 백분율 성적이 높은 자

 o 3순위 : 소득분위 1~4분위, 직전학기 백분율 성적이 높은 자

 o 4순위 : 소득분위 5~6분위, 직전학기 백분율 성적이 높은 자

 o 5순위 : 소득분위 7~8분위, 직전학기 백분율 성적이 높은 자

※ 동순위 세부선발 기준 : ① 소득분위 〉 ② 직전학기 백분율 성적순으로 선발

※ 직전학기 성적이 없는 신·편입생·재입학생의 경우 백분위성적 70점적용 

(1) 공통사항
 

 o 학적요건

   - 대한민국 국적으로 본 대학 재학생

   - 선발 제외 대상 : 휴학생, 졸업생, 자퇴생, 조기취업자, 산업체위탁생, 시간제(학점)등록생, 평생교육시설 등록생

 o 소득요건

   - 소득 8분위 이하

 o 성적요건

   - 재학생 : 직전학기 70점(100점 만점) 이상

   - 신입생·편입생·재입학생 : 첫 학기에 한하여 성적 기준 미적용(신청자격에 한함. 장학생 선발 시엔70점적용)

 o 우선 선발 기준

    - 장애 학생 우선 선발가능

 o 중복참여 금지 기준 

   - 국가근로장학 세부사업(국가근로장학사업, 다문화·탈북학생 멘토링, 대학생청소년 교육지원사업)간 중복 참여 불가

 

(2) 대체장학생 선발 기준
  

ㅇ “상동”기준 적용

   ※ 단, 빠른 대체장학생 선발 필요시 대학과 근로기관의 협의에 의해 선발 가능


